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DELIBERATION
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 3 JUILLET 2019

Le mercredi 3 juillet 2019 & 18hoo le conseil municipal
légalement convoqué, s'est réuni en séance publique dans
la salle du 1% étage de la CCB, sous la présidence de
Monsieur Gérard FROMM, Maire.

Etaient Présents:

GUERIN Nicole, POYAU Aurélie, DAERDEN Francine,
BOVETTO Fanny, DUFOUR Maurice AIGUIER Yvon,
MARCHELLO Marie, PETELET Renée, DJEFFAL Mohamed,
JIMENEZ Claude, PROREL Alain, KHALIFA Daphné, BRUNET
Pascale, RASTELLO Ann, HOLLARD Rémi, GRYZKA Romain,
VALDENAIRE Catherine, MONIER Bruno, BREUIL Marc,
DAZIN Florian.

Etaient représentds :
GUIGLI Catherine donne pouvoir a POYAU Aurélie;

 JALADE Jacques donne pouvoir a PROREL Alain;

MARTINEZ Gilles donne pouvoir 8 FROMM Gérard;
FERRAINA Marie-Héléne donne pouvoir & GUERIN Nicole;
CIUPPA Marcel donne pouvoir a8 DAERDEN Francine;
ROMAIN Manuel donne pouvoir a DJEFFAL Mohamed
FABRE Mireille donne pouvoir a MARCHELLO Marie;
MUHLACH Catherine donne pouvoir a MONIER Bruno;
PICAT RE Alessandro donne pouvoir a GRYZKA Romain.

Absents excusés : .
GUIGLI Catherine, JALADE Jacques, MARTINEZ Gilles,
MILLET Thibault, FERRAINA Marie-Helene,CIUPPA Marcel,
ROMAIN Manuel, FABRE Mireille, PEYTHIEU f—fric, MUHLACH
Catherine, PICAT RE Alessandro, ARMAND Emilie.

Secrétaire de séance : Mohamed DJEFFAL
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Rapporteur : FROMM Gérard

La société SETB, filiale de la Société Groupe Lucien Barriére, a signé le 16 septembre 2010,
un « contrat de Délégation de Service Public du casino de Briangon » et une « convention
de mise 3 disposition du domaine public communal nécessaire a I'exploitation du casino
de jeux » pour une durée de vingt ans & compter du 1* octobre 2010, expirant le 30
septembre 2030.

3 avenants ont été conclus, portant sur le prélévement a employer:

e Avenant n°1 signé le 23 septembre 2013 ;
e Avenant n°2 signé le 16 décembre 2013 ;
e Avenant n°3 signé le 8 juillet 2015.

L'autorisation de jeux en vigueur a été délivrée le 30 septembre 2014 pour une durée de
5 ans. Elle arrive a expiration le 30 septembre 2019.

Par délibération n°DEL 2019.03.27/050 du 27 mars 2019, le conseil municipal a émis un
favorable 3 la demande de renouvellement pour une durée de cing ans de 'autorisation
d'exploiter les jeux de hasard formulée par le Casino Circus.

Depuis le 30 mars 2016, le Groupe Barriére a cédé I'intégralité des parts de la Sociéte
D'expansion Touristique de Briancon (S.E.T.B) a la Société Franco-Belge des Casinos
(S.F.B.C).

La société exerce ses missions de maniére, d'une part, & assurer la continuité, la
qualité et la sécurité du service, et, d'autre part, a contribuer de maniére active au
développement touristique, économique et culturel de la collectivité.

Au titre de I'occupation du domaine, la Société verse a la commune de Briangon, une
redevance d'occupation domaniale annuelle s'élevant a 50 000,00 € toutes taxes,
impdts ou charges diverses étant inclus 3 I'exception de celles de I'article 28 « impots
et taxes » du cahier des charges, payable par trimestre et dans les dix premiers jours
de chaque trimestre, par la production d'un titre de recettes.

L'activité de Casino s'exerce dans le cadre de la période prévue par l'arréte
d'autorisation. Afin d'assurer la mission de service public qui lui est dévolue en
application de la réglementation des jeux, le Casino est ouvert toute I'année. Il peut
cependant é&tre prévu une fermeture annuelle de cing semaines.

Les prestations de service public & assurer par la société sont :

o Animations musicales, spectacles, matinées et soirées dansantes.;=:

o Organisation de conférences, de diners, et plus généralement toute manifestation
a caractere culturel;

O Restauration.

Un prélévement sur le produit brut des jeux aprés abattements légaux est pergu
chaque année au profit de la collectivité, en application de I'article L. 2333-54 du Code
général des collectivités territoriales.

Du 1% octobre 2010 au 30 septembre 2030, le prélévement communal sur le Produit
brut des jeux annuel diminué des abattements légaux, sur exercice clos au 31 octobre,
est calculé par tranche de la fagon suivante :

Jusqu'a 3 500 000 £ le taux de 2 % est appliqué.

i 5 S s N e M v R o R

Hotel de Yille | 1 Rue Aspirant Jan | 05100 Briangon | Tél 04 92 2120 72



Sur la partie du prélevement au-dela

de 3 500 001 € 3 4 000 000 €

De £, 000 001 £ & 4 600 000 £,

De 4,600 001 € &4 5000 000 £

De 5 000 001 € & 7000 000 £

Pour la partie au-dela de 7 000 001 €

le taux est de 4%.
le taux est de 6%
le taux est de 8%
le taux est dé 12%
le taux est de 15%

o Le Casino doit &tre un acteur actif du développement culturel et touristique de la
Collectivité. Dés lors, la Société organise toute l'année au sein du Casino des
spectacles, concerts, soirées et événements susceptibles d'intéresser tant la clientéle
de passage que celle des résidents, et destinés a favoriser I'attractivité du Casino et

-de la Ville de Briangon.

Nombre d'entrées dans le casino:

Exercice Exercice Exercice Exercice Exercice
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
49 652 51302 54 052 60 491 58 155

On constate une diminution du nombre d'entrée par rapport a l'exercice précédent de
2 336 soit une diminution de 3,86 %. Le mois de juillet est le mois le plus impacté par cette
baisse de fréquentation, due principalement a la coupe du Monde ainsi qu’a la non

reconduction de I'Etape du Tour en 2018.

Nombre de couverts [restaurant(s) du casino] :

Exercice Exercice Exercice Exercice Exercice
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
8 890 9 921 9 028 12 144 13 185

On constate une augmentation du nombre de couverts par rapport a I'exercice précédent
+1 041 soit une hausse de 8,57 %. Cette évolution est en grande partie liée a
I'accroissement de I'activité séminaire ainsi qu'a la qualité de la restauration.
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Compte rendu financier

Evolution du chiffre d’affaires :

N-1 N ECART N/N-1
Produit Brut Machines a sous 2 266 KE 2 335 K€ 69 K€
Produit Brut Jeux de tables 454 KE 619 K€ 165 K€
Chiffre d'affaires restauration 362 K€ 359 K€ - 3KE€

Chiffre d'affaires hébergement / / /

Chiffre d'affaires Autres ) 19 K€ 19 KE o K€
Total Chiffre d'affaires BRUT 3101 K€ 3332 KE 231 K€
Prélévement 776 KE 860 K€ 84 KE
CA NET 2 325 K€ 2 472 KE 147 K€

L'activité sur I'exercice 2018 affiche une progression du chiffre d'affaires net de
+ 6,32% par rapport a I'exercice précédent. Cette augmentation est principale due
aux jeux de tables, notamment a la roulette anglaise électronique quia engendré prés
de 278 K£. On constate une légére diminution du chiffre d'affaires de la restauration
et ce malgré la hausse du nombre de couverts.

Historique sur cing ans:

N N-1 N-2 N-3 N-4 Total
Chiffre d'affaires brut | 3332 3100 3072 2 870 2863 | 14670
Etat commune - 967 - 882 -897 - 833 - 956 - L L4
Frais de personnel -1055 |-1015 |-1009 |-1060 | -1091 -5 423
Autres -1264 | -1156 | -1146 | -1088 -955 | - 5268
Résultat Net 46 L7 20 - 111 -~ 139 - 165

Compte-rendu technique :

La SFBC Casino accueille tout au long de I'année des animations .En 2018 le Casino a
organisé, entre autres, 10 concerts lyriques, 1 exposition d'ceuvre d'art, 6 thés
dansants, 12 lotos, des diners thématiques (soirées espagnole, orientale,
bouillabaisse party), des concerts gratuits, des jeux hebdomadaires, etc. Au total
c'est plus de 200 jours d'animation par an proposés par le casino. '

Outre l'offre de jeux et de loisirs proposée au Casino tout au long de l'année,
I'établissement dispose de deux salles polyvalentes qui ont pu accueillir diverses
manifestations qui ont contribué a I'attractivité de la ville.

AU total c'est plus de 200 jours d'animation par an proposés par le casino.

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu I'ordonnance n° 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de concession
notamment son article 52 qui prévoit que « le concessionnaire produit chague année un
rapport comportant notamment les comptes retracant la totalité des opérations
afférentes & l'exécution du contrat de concession et une analyse de la qualité des

ouvrages ou des services».

Vu le décret n° 2016-86 du 1% février 2016 relatif aux contrats de concession, notamment

son article ;

Vu I'avis favorable émis par la commission consultative des services publics locaux réunie -

le 17 juin 2019 ;
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Ceci exposé, apres en avoir délibéré, le conseil municipal prend acte du rapport
d'activités 2018:

Et les membres présents ont signé au registre aprés lecture.

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC 1 DEL
2019.07.03/085

‘puBLIELE 16 JUIL. 2019

Pour le Maire et par délégation
le Directeur général des services,
Eric DUBOIS.
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Rapport du Delegataire
Exercice 2017/2018

Société du Casino de Briangon

Casino Circus de BRIANCON

7, Avenue Maurice Petsche

05100 BRIANCON
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- Introduction -

A/ Le rapport du délégataire qui vous est soumis répond aux obligations réglementaires
et contractuelles suivantes :

1- Article 52 de 'ordonnance du 29 janvier 2016 :

Le concessionnaire produit chaque année un rapport comportant notamment les comptes
retracant la totalité des opérations afférentes a I’exécution du contrat de concession et une
analyse de la qualité des ouvrages ou des services.

Lorsque la gestion d’un service public est déléguée, y compris dans le cas prévu au III de
I’article 6 de la présente ordonnance, ce rapport permet en outre aux autorités concédantes
d’apprécier les conditions d’exécution du service public.

2—  Article 33 du décret du 1°" février 2016 :

I - Le rapport prévu par I'article 52 de 'ordonnance du 29 janvier 2016
susvisée est produit chague année par le concessionnaire, avant le 1°" juin.

Il tient compte des spécificités du secteur d’activité concerné et respecte les principes
comptables d’indépendance des exercices et de permanence des méthodes retenues pour
I’élaboration de chacune de ses parties, tout en permettant la comparaison entre I’année en
cours et la précédente. Toutes les piéces justificatives des éléments de ce rapport sont tenues
par le concessionnaire a la disposition de I’ autorité concédante, dans le cadre de son droit de
contrdle.

Ce rapport comprend, notamment :

1° Les données comptables suivantes :

a) Le compte annuel de résultat de I’exploitation de la concession rappelant les données
présentées 1’année précédente au titre du contrat en cours. Pour 1’établissement de ce
compte, I’imputation des charges s’effectue par affectation directe pour les charges
directes et selon des critéres internes issus de la comptabilité analytique ou selon une clé
de répartition dont les modalités sont précisées dans le rapport pour les charges
indirectes, notamment les charges de structure ;

b) Une présentation des méthodes et des éléments de calcul économique annuel et
pluriannuel retenus pour la détermination des produits et charges directs et indirects
imputés au compte de résultat de I’exploitation, les méthodes étant identiques d’une
année sur I’autre sauf modification exceptionnelle et diment motivée ;

¢) Un état des variations du patrimoine immobilier intervenues dans le cadre du contrat ;

d) Un état des autres dépenses de renouvellement réalisées dans I’année conformément aux
obligations contractuelles ;

2° Une analyse de la qualité des ouvrages ou des services demandés au concessionnaire,

comportant tout élément qui permette d’apprécier la qualité des ouvrages ou des services

exploités et les mesures proposées par le concessionnaire pour une meilleure satisfaction des
usagers. La qualité des ouvrages ou des services est notamment appréciée a partir
d’indicateurs, proposés par le concessionnaire ou demandés par I’autorité concédante et
définis par voie contractuelle.



il. - Lorsque la gestion d’un service public est déléguée, le rapport
comprend également :

1° Les données comptables suivantes :

a) Un compte rendu de la situation des biens et immobilisations nécessaires a 1’exploitation
du service public concédé, comportant notamment une description des biens et, le cas
échéant, le programme d’investissement, y compris au regard des normes
environnementales et de sécurité ;

b) Un état du suivi du programme contractuel d’investissements en premier établissement et
du renouvellement des biens et immobilisations nécessaires a I’exploitation du service
public concédé ainsi qu’une présentation de la méthode de calcul de la charge
économique imputée au compte annuel de résultat d’exploitation de la concession ;

¢) Un inventaire des biens désignés au contrat comme biens de retour et de reprise du
service concédé ;

d) Les engagements a incidences financiéres, y compris en matiére de personnel, liés a la
concession et nécessaires a la continuité du service public ;

2° Une annexe comprenant un compte rendu technique et financier comportant les

informations utiles relatives a I’exécution du service, notamment les tarifs pratiqués, leur

mode de détermination et leur évolution, ainsi que les autres recettes d’exploitation.



2- Articles du Cahier des Charges

Titre V-Controle et Sanctions- art.30

Le rapport relatif a 1a concession comporte notamment :

e un compte-rendu technique,

e un compte-rendu financier,

¢ une annexe permettant a la collectivité d’apprécier les conditions d’exécution et la
qualité du service public.

Le compte-rendu technique comprend une information sur les points suivants :

e les effectifs et qualification du personnel,

e les travaux d’entretien, de renouvellement ou de modernisation, effectués pendant
P’exercice écoulé,

e [’évolution générale de 1’état des ouvrages, installations, équipements et matériels et
le programme des travaux a effectuer dans 1’année en cours.

Le compte rendu financier retrace la totalité des opérations afférentes a la délégation de
service public, présente la totalité des charges et produits avec leur évolution par rapport a
I’année précédente, ainsi que le compte d’exploitation. Les comptes sont établis
conformément au plan comptable général et au guide comptable des entreprises
concessionnaires de service public.

B) Les renseignements juridiques sur ['exploitation

La Société du Casino de Briancon (S.C.B), exploitant le casino de Briancon est une société
par actions simplifiée au capital de 225 000 € dont le siége social est situé 7 avenue Maurice
Petsche a Briancon (05100), inscrite au RCS de Gap sous le n° 428 922 074.

Depuis, le 30 Mars 2016, Le Groupe Barriere a cédé 1’intégralité des parts de la Société
d’Expansion Touristique de Briancon (S.E.T.B) 4 la Société Franco Belge des Casinos
(S.FB.C).

SFC et Circus Leisure SA se sont en effet convenues de procéder a I’acquisition de la
Société au travers d’une société nouvelle dont la dénomination serait « Société Franco-Belge
de Casinos — SFBC ». Elle est constituée sous la forme d’une société par actions simplifiée
de droit frangais, avec un capital social de 1.000.000 euros, réparti entre SFC et Circus
Leisure SA (ou une autre société de son groupe) a hauteur de 49% pour SFC et 51% pour
Circus Leisure SA.

La société Francaise de Casinos est une société anonyme au capital de 14.004.292,50 euros,
ayant son siége social 14, rue d’Antin, 75002 Paris et immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 393 010 467. Le Président du Conseil
d’administration est Monsieur Pascal Pessiot. La société est cotée sur le marché Alternext
Paris, spécialisée dans la gestion de casinos en France.

Le Groupe SFC détient et exploite cing casinos en France :

- Casino de Chatel Guyon (63) — comprenant également un restaurant
- Casino de Gruissan (11) — comprenant également un hétel et un restaurant
- Casino de Collioure (66) — comprenant également un restaurant



- Casino de Port-La-Nouvelle (11)- comprenant également un restaurant et
une discotheque

Les casinos exploités par SFC sont des établissements de taille moyenne, équivalente i celle
du casino de Briangon exploité par la Société. Le PBJ global réalisé par ces établissements
pour I’année 2016-2017 est de 18.2 millions d’euros environ. (incluant les entités de Port
Leucate, Briancon et Carnac).

La société Circus Leisure SA est quant a elle une société anonyme de droit belge au capital
de 11.773.000,00 euros, ayant son sié¢ge social 13D, Route du Condroz a 4100 Boncelles,
Belgique sous le numéro d’entreprise 0459.573.924, représentée par ses administrateurs
délégués Messieurs Emmanuel Mewissen et Nicolas Leonard.

A ce jour, la société Circus Leisure exploite deux casinos en Belgique:

- Casino de Namur — comprenant également un hétel et un restaurant
- Casino de Spa — comprenant également un restaurant

La convention de délégation de service public a été signée le 16 septembre 2010 pour une
durée de 20 ans a compter du 1 octobre 2010, expirant le 30 septembre 2030. '

3 avenants ont été conclus, portant sur le prélévement a employer :

- avenant 1 signé le 23 septembre 2013

- avenant 2 signé le 16 décembre 2013

- avenant 3 signé le 08 juillet 2015
L’autorisation de jeu en vigueur a été délivrée le 30 septembre 2014 pour une durée de 5
ans, soit jusqu’au 30 septembre 2019.



I- Comptes retracant la totalité des opérations

I.l- Rapport financier

Principes et méthodes

Les comptes annuels de 1’exercice clos le 31 octobre 2018 ont été établis conformément aux
régles de présentation et aux méthodes d’évaluation prévues par la réglementation en
vigueur.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

e Continuité de I’exploitation,

e Permanence des méthodes comptables d’un exercice a 1’autre,

e Conformité au réglement CRC 006 relatif 2 la nouvelle loi sur les passifs,

e Conformité au plan comptable annexé a I’arrété du 27 février 1984 relatif 4 la
comptabilité des casinos,

¢ Indépendance des exercices conformément aux régles générales d’établissement et
de présentation des comptes annuels '

La méthode de base retenue pour 1’évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des cofits historiques.

La société a appliqué a compter de I’exercice ouvert le 1¥ novembre 2005 les nouveaux
réglements 2002-10 et 2004-06. Ces changements de méthode sont sans impact significatifs.

Les Principales méthodes comptables retenues sont les suivantes :

e Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur cofit d’acquisition.

e Les immobilisations financiéres sont évaluées au cofit historique d’acquisition.

e La valorisation des stocks est déterminée selon la méthode du colit moyen pondéré
o Les créances et les dettes sont valorisées a leur valeur nominale.

Calcul des amortissements et des provisions

Les amortissements sont calculés suivant le mode économique assimilé au linéaire:

Logiciels de1a3dans
Constructions de 20 ans a 50 ans
Agencement des Constructions de 10 ans a 25 ans
Installations techniques de5ai5ans
Matériels et outillages industriels de5a10ans
Installations générales, agencements de5at15ans
Matériels de transport 5 ans

Matériels de bureau et informatique de3a10ans
Mobiliers de bureau de5a10ans



Dans le cadre des contrats de concession et pour les biens de retour, les durées d’utilité sont
plafonnées le cas échéant a la durée résiduelle du contrat de concession.

Les provisions sur créances douteuses sont valorisées au réel hors taxes.

La société constitue des provisions pour faire face aux risques et charges certains et
probables a la cloture de chaque exercice dans le respect du principe de prudence.

Commissariat aux Comptes

Les comptes sont audités et certifiés par le cabinet Ernst & Young Audit (Tour Ernst &
Young, 11 Allée de I’ Arche — 92037 Paris La Défense Cedex)

Compte d’exploitation

Les comptes sont établis selon les régles et principes prévus par la réglementation francaise
en vigueur. Il n’y a pas eu de modification significative de méthode au cours de I’exercice.

Tous les produits et charges sont affectées directement a I’exploitation du casino.
Documents joints :

Copie des tableaux 1 a 6 de la liasse fiscale



Faits marquants et commentaires sur I’évolution du chiffre d’affaires

Comparativement & bon nombre d’entreprises, le Casino Circus de Briangon est pleinement
impacté par le contexte économique et financier qui frappe lourdement les performances, les
activités et les structures financiéres des entreprises. Plus qu’un phénomeéne ponctuel, ce
contexte dure depuis maintenant plusieurs années en raison d’un contexte mondial
économique et financier difficile.

A ce jour, ’environnement macro-économique en France est marqué par un contexte
économique fortement morose, une absence de croissance et des indicateurs de conjoncture
au plus bas. A cela, s’ajoutent les conséquences inhérentes a des décisions ayant eu des
impacts négatifs majeurs sur 1’activité Casinos en France :

e la poursuite d’ouverture de nouveaux casinos dans un marché saturé et morose ;

e 1’instauration du contréle aux entrées depuis le 1* novembre 2006 ;

e [’interdiction de fumer dans les casinos depuis le 1 janvier 2008 (décret du 15
novembre 2006) ;

e Ja crise financiére depuis septembre 2008 lourdement amplifiée en 2009 ;

e une activité des casinos qui reste trés fortement réglementée et hautement taxée ;

e lataxe sur les salaires (particularité applicable a 1’activité des casinos avec une
tranche supplémentaire de 20 % et un alignement de la taxe sur celle applicable aux
cotisations de CSG et de CRDS) ;

e [’augmentation du forfait social ;

e 1’augmentation du taux de la TVA (d’une part sur nos activités de restauration et
d’animation, et d’autre part sur notre activité de jeux, étant non soumise a TVA,
empéche la récupération de la TVA facturée par nos fournisseurs, ce qui en aggrave
par conséquence le montant de la charge totale facturée et comptabilisée dans les
comptes de la société) ;

e un renforcement au niveau national et international du contrdle financier des
particuliers ;

e le rabot fiscal sur la déductibilité d’une quote-part de charges financiéres pouvant
restreindre les investissements financés par des sources de financement externes ;

e 1’évolution au 31 octobre 2014 de la fiscalité des jeux et plus particuliérement des
modalités de calcul du prélévement, impactant le taux marginal de prélévement a la
hausse.

La préservation de I’entreprise impose de continuer les efforts déja entrepris en matiére de
maitrise des charges pour réagir aux variations d’activité et réduire les charges fixes.

Concernant 1’activité 2017-2018 des 200 Casinos Casino Frangais, ces derniers se seraient
toutefois bien passés de « ['incertitude » liée a d'éventuelles actions des « gilets jaunes ».
Alors que leur activité était en augmentation sensible depuis 2015 apres une décrue
pluriannuelle, I'année qui s'achéve est en effet marquée par une nette décélération.

Le bilan du ministére de 1'Intérieur évoque une progression de l'ordre de 0,5 % de leur
chiffre d'affaires, a savoir le produit brut des jeux (PBJ) cumulé qui résulte de la différence
entre les mises et les gains des joueurs, pour l'exercice 2017-2018 (clos au 31 octobre), apres
deux hausses annuelles consécutives dépassant 2 %.



Inflexion de tendance

Au-dela de l'inflexion de tendance, les exploitants de casinos, unanimes, constatent une
césure entre le premier semestre - novembre 2017-avril 2018 - porteur, et le second, pour le
moins difficile. « Le tassement a été assez violent », commente Sébastien Tranchant,
codirecteur général du groupe éponyme. De son coté, le président de Joa, Laurent Lassiaz, le
qualifie de « compleétement négatif tant en termes de fréquentation que de chiffre

d'affaires ». 1l se félicite, malgré tout, de voir cet « exercice 2017-2018 difficile » se
terminer sur une croissance du PBJ de I'ordre de 1,5 2 1,6 % a périmétre comparable.

De fait, les opérateurs ont essuyé une rafale d'éléments défavorables 2 partir de la fin du
printemps avec, entre autres, les gréves a la SNCF qui ont affecté les stations touristiques, le
parcours des Bleus lors de la Coupe du monde, lequel a retenu les Francais a la maison, mais
aussi, probablement, le renchérissement des prix du carburant. A cela, le président de Joa
ajoute une dose de psychologie : « le moral des Frangais » dont le secteur « est trés
dépendant ». « Nous sommes dans l'industrie du superflu », compléte Olivier Raineau, le
dirigeant du petit groupe éponyme.

Environnement changeant

Dans ce contexte dégradé, les exploitants ne manquent pas de rappeler que 2018 avait
commencé pour eux par une mauvaise nouvelle avec une hausse de la CSG de 1,7 point, soit
un manque a gagner d'une vingtaine de millions d'euros pour la profession.

Enfin, I'année se termine non seulement avec un effet « gilets jaunes » mais aussi une
interrogation de taille avec la mise en oeuvre du prélévement a la source. « Nous sommes
attentifs. Nous évoluons dans un environnement changeant », résume Sébastien Tranchant.

Concernant le casino Circus de Briancon, ’activité sur 1’exercice 2017/2018 affiche une
progression de chiffre d’affaires Net de 6.3 % par rapport a I’exercice précédent.
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Evolution du Chiffre d’Affaires

N-1 N Ecart N/N-1
Produit Brut Machines a sous 2.266 K€ | 2.335 K€ 69 K€
Produit Brut Jeux de tables 454 K€ 619 K€ 165 K€
Chiffre d’Affaires Restauration 362 K€ 359 K€ -3 K€
Chiffre d’Affaires Hébergement 0
Chiffre d’Affaires Autres 19 K€ 19 K€ 0 k€
Total Chiffre d’Affaires BRUT | 3.101 K€ |3.332KE| 231kE
Prélévement 776KE 860 K€ 84 €
CANET 2.325KE | 2472 KE| 147TKE

Evolution du produit brut machines a sous

Augmentation du produit brui des MAS expliquée en grande partie par le paiement
du progressif d’un montant de 79 K€ payé en décembre 2016. Installation de
nouveaux modéles de MAS en Novembre 2017 et Avril 2018.

Evolution du produit brut des jeux de tables

Belle évolution du PBJ jeux de Table, notamment grace a l'activité de la Roulette

Anglaise électronique qui a engendré en 2017/2018 prés de 278 K€

Evolution du chiffre d’affaires restauration

Maitrise du CA restauration, et ce malgré la baisse de CA en Juillet 2018. Bonne

activité séminaire effectuée sur 'année.

Evolution des charges

La poursuite de la politique de maitrise des charges d’exploitation au travers de la stricte
optimisation des coits de fonctionnement, tout en préservant la qualité de service, a permis

de maitriser le niveau des charges.
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1.2- Patrimoine

Description des locaux exploités par le Casino

Le batiment du casino, d’une superficie totale de 1800m?, reléve du domaine public
communal de la Ville. La SCB I'occupe en vertu d’une convention de mise a disposition du
domaine public communal nécessaire a 1’exploitation du casino, signée en date du 16
septembre 2011.

11 est composé des espaces suivants :

e Au rez-de-chaussée, un hall d’entrée qui dessert, sur la gauche la salle du
restaurant, les locaux cuisine et, sur la droite, la salle des Machines a sous
ou se situe le bar.

e Dans le prolongement du hall, se trouve la salle de spectacle a gauche et sur
la droite, le salon des jeux.

e Les locaux techniques sont situés entre le salon des jeux et la salle des
Machines a sous.

e Au premier étage, se trouve la partie administrative, le TGBT, le PC Sécurité,
les vestiaires et les bureaux de la direction.

Etat des immobilisations

Les variations du patrimoine immobilier intervenues au cours de 1’exercice sont jointes en
annexes (Copie des tableaux 5 et 6 de la liasse fiscale).

Investissements réalisés

Le casino a mis en ceuvre tous les moyens nécessaires afin d’entretenir et d’améliorer les
biens immobiliers et mobiliers, ceci en conformité avec les réglementations en vigueur pour
les établissements recevant du public.

e Au cours de cet exercice, les principaux investissements ont concerné le
remplacement de Machines a Sous, et la maintenance du Batiment

Dotation aux amortissements

La méthode de calcul de la charge économique imputée au compte annuel de résultat
d’exploitation de la délégation est décrit dans la partie I-1 Principes et méthodes.

Charges liées a la conservation du patrimoine

L’ établissement emploie 1 personne affectée a I’entretien et la maintenance des installations
et des batiments.

Pour maintenir les locaux et les installations dans un état de qualité et de performance,
I’établissement a engagé 121 745 € en entretien maintenance (poste entretien + sous
traitance sur ces travaux).

Situation des biens de retour, de reprise du service délégué et biens propres :

La situation a la cloture de 1’exercice des biens de retour est la suivante :

e Valeur brute des biens de retour a la cloture de I’exercice : 2.978.378 €.
e Amortissement cumulé de ces biens a la cldture de ’exercice : 2.091.115 €.
e Valeur nette comptable des biens de retour a la cldture de I’exercice : 887.263 €.
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II- OQualité du service

Réglementation des jeux

Tout au long de la délégation, le directeur du casino s’attache a un strict respect du cahier
des charges et entretien des relations suivies avec les autorités locales. Ces préoccupations
sont également relayées au plus haut niveau du Groupe. Les procédures mises en place par
le groupe en terme de controle interne, de surveillance des salles (moyens vidéo
performants), de formation du personnel et de recrutement (demande d’agrément aupres des
renseignements généraux pour le personnel au contact de la clientéle, des caisses et des jeux)
doivent permettre d’assurer en permanence la qualité du service.

Le strict respect par 1’ établissement de la réglementation des jeux est notamment vérifi€ par
nos autorités de tutelles mais aussi par des structures internes spécialisées salariées ou non
du Groupe SFBC (équipe d’audit interne parfois relayée par des équipes d’audits externes).

La qualité du service s’apprécie a partir des indicateurs suivants :

I1.1- Mesures de la qualité de service

11.1.1- Nombre d’entrées dans le casino

Exercice 2016/2017 Exercice 2017/2018
60491 58155

Baisse des entrées par rapport — N-1, le mois de Juillet notamment qui a été fortement en
baisse, effet coupe du Monde notamment, mais également un mois de Juillet 2017 avec un
Tour de France et I’étape du tour non renouvelé cette année 2018.

11.1.2- Nombre de couverts (restaurant(s) du casino)

Exercice 2016/2017 Exercice 2017/2018

12144 13185

Evolution du nombre de couverts, nette évolution de I’activité séminaire et belle activité de
mi-juin a fin Juillet grace a 1I’apport du Tour de France. La qualité de notre restauration s’est
fait ressentir sur le plan local, un net changement par rapport a la restauration imposée par le
Groupe Barriére avec le concept « café des sports ».
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J1.1.4- Commentaires autres activités

Artistique et Culturel

Le Casino de Briangon sous la marque Circus Casino de Briancon est ouvert 7 jours sur 7
tous les jours de I’année. '
Outre son offre de jeux, le Casino est I’un des rares établissements briangonnais a proposer
des animations tout au long de I’année, en poursuivant une programmation de qualité.
Quelques exemples sur I’exercice en cours :

- Thé dansant mensuel avec accordéoniste

- Organisation de jeux hebdomadaires

- Animations calendaires (Beaujolais nouveau, St Sylvestre, Epiphanie, Chandeleur, St

Valentin, Paques, Féte de la Musique...)
- Jeux avec tirage au sort.

Au total, c’est plus de 200 jours d’animations par an proposé par le casino.

Lieu de réunion des sociaux-professionnels et des particuliers

Les salles polyvalentes du Casino sont également équipées de vidéoprojecteurs, de 2 écrans,
de micros sans fil.

L’une d’elle bénéficie d’un accés direct au restaurant du Casino. Elle est devenue le cadre
privilégié de séminaires professionnels ou de banquets privés.

11.1.6- Observations significatives de clients sur le registre :

Des observations trés positives sur I’accueil des équipes, sur les événements et animations
proposés a notre clientéle.

11.2- Mesures pour une meilleure satisfaction des usagers

11.2.1- Accueil, informations et suivi des usagers :

Nous accordons une importance particuliére a I’accueil des usagers.

Dans le cadre de la démarche de qualité de service « As de 1’accueil » tous les employés et
managers du casino ont été sensibilisés et formés pour recevoir le client dans les meilleures
conditions. Les équipes de 1’établissement ont identifiés les éléments pour maintenir et
améliorer le confort et le service du client (attitude, attention et action). Pour ce faire,
informer, orienter, conseiller et appréhender les besoins des visiteurs sont les préoccupations
majeures des employés et managers du casino afin de présenter une qualité de service
irréprochable. Des formations sont par ailleurs tenues pour maintenir et améliorer la qualité
de service.
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Prévention pour un jeu responsable

1. Politigue de prévention avec le groupe SFBC

En rapport a la cession du Casino de Briangon au groupe SFBC, nous collaborons
désormais avec l'organisme ADICTEL pour la prévention aux risques d’abus de jeu. Nous
avons regu toute la campagne d’affichage et d’information pour la clientele. Les éléments
ont été mis en place.

Nous gardons un référent opérationnel qui est un Membre du Comité de Direction ou le
Directeur Responsable pour étre un interlocuteur privilégié sur la prévention au risque
d’abus de jeu. Cette personne est chargée de dispenser la formation aux collaborateurs
nouvellement embauchés sous 90 jours comme le prévoit la réglementation en vigueur.

Par ailleurs, lors des réunions de service (3 a 4 par an), le sujet de la prévention aux
risques d’abus de jeu est régulierement évoqué.

Enfin, 3 a 4 fois par an, nous maintenons des commissions « Abus de jeux » ou plusieurs
collaborateurs sont présents de fagon a échanger sur ce domaine important.

DISPOSITIF ADICTEL

Les étapes du dispositif ADICTEL de prévention et d’aide aux joueurs sont :

v Information, publicité, promotion du service gratuit (500 000 dépliants et affiches
par an).

v' Mise a disposition d’un numéro gratuit 24h/24 : 0805 02 00 00 : plus de 110
conseillers formés répartis sur le territoire national.

v' ECOUTE: une écoute psychologique gratuite 7j/7 par des professionnels
salariés ADICTEL.

v/ LIMITATIONS: prise de rendez-vous dans les salles de jeu pour fixer les
limitations (financiere et/ou géographique) en temps réel, a proximité du lieu
d’habitation du joueur.

v"ldentification du joueur pour le reconnaitre et l'aider.

v' SUIVI: préconisation d’un suivi psychologique et/ou psychiatrique avec
remboursement du 1er rendez-vous a titre incitatif.

v Possibilité d’une interdiction volontaire locale (ANPR) ou nationale.

v/ Suivi des cas, traitement statistique, communication institutionnelle et
européenne.

v Formation des psychologues et psychiatres aux spécificités de la pathologie du

jeu.

ADICTEL est un centre de Formation agrée pour des stages de sensibilisation des
personnels de casino a la prévention.

L'efficacité de ce systéme repose sur un partenariat actif entre Adictel, I'opérateur de jeux,
~ les pouvairs publics.
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LE PACKAGE ADICTEL

CENTRE D’APPELS

» Tous les appels clients sont totalement gratuits depuis un poste fixe
> Des conseillers disponibles, 7 jours sur 7

» La formation de vos employés désignés a la méthode ADICTEL

» Le Portail METAMODERATEUR www.adictel.com

COMMUNICATION

» Conception et mise a disposition des affiches avec le numéro gratuit
» 450 000 dépliants et affiches a la disposition des casinos
» Obtention des labels ADICTEL (Jeu responsable ) — FAIRPLAYERS (éthique)

TECHNOLOGIE ET REPORTING

» La plateforme technologique en temps réel
> Le suivi clients, la tracabilité
> Le reporting

SUPPORT (gestion du risque)

> Environnement juridique ADICTEL, votre externalisation du risque

» Prise en charge des relations médias (radio, TV, presse)

» [Echanges avec tous les opérateurs de jeu

> [Echanges et représentation auprées des institutions européennes et nationales.
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Questionnaire d’auto évaluation

Identifiant™ & cevrennnererninnenaansrcennannceras (* Prénom + 3 premigres lettres du nom)

A conserver par le MCD et a communiquer avec la feuille de suivi a ADICTEL 11 ter rue, Jean
Edeline 92500 Rueil Malmaison, ou fax : 01 7274 73 70

6.
7.

Avez-vous déja manqué votre travail pour aller jouer ?

Le jeu a-t'il affecté votre vie familiale ?

Le jeu affecte t'il votre réputation ?

Vous étes vous déja senti coupable aprés avoir joué ?
Avez-vous déja joué pour payer vos dettes ?

Le jeu diminue-t-il votre ambition et votre efficacité ?
Aprés avoir perdu, sentez-vous que vous devez retourner des que possible

regagner l'argent perdu ?

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Aprés avoir gagné, éprouvez-vous le besoin urgent de retourner jouer ?

Jouez-vous souvent jusqu’au dernier sou ?

Avez-vous déja emprunté pour pouvoir jouer ?

Avez-vous déja vendu quelque chose pour pouvoir jouer ?

Avez-vous déja été réticent a I'idée d'utiliser 'argent des jeux pour d’autres dépenses ?
Jouer vous rend-il moins attentif a votre famille ?

Avez-vous déja joué plus longtemps que prévu ?

Avez-vous déja joué pour fuir des soucis ou I'ennui ?

Avez-vous déja commis un acte illégal pour financer vos jeux ?

Avez-vous de la difficulté a dormir a cause du jeu ?

Une déception, une frustration ou une dispute vous ont-ils déja poussé a jouer ?
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19. Avez-vous déja eu le besoin de jouer pour célébrer un événement heureux ?

20. Avez-vous déja considéré vos habitudes de jeu comme auto-destructrices ?

quotation du test * : Ce questionnaire vous permet de vous situer quant a vos habitudes

de jeu. Une réponse affirmative a plus de 7 questions démontre une perte de contrdle face
au jeu et peut dévoiler un probléme de jeu excessif. Si tel est votre cas, nous vous

encourageons a prendre contact avec un spécialiste du jeu.

*rédigé par les Joueurs Anonymes

QUI CONSULTER ?

> PSYCHOLOGUE

Si vous estimez que votre probleme de jeu est lié a une problématique plus
générale en rapport avec votre histoire personnelle...
Une visite chez un psychologue serait adaptée.

> PSYCHIATRE

Si vous estimez que votre probleme de jeu est associé a d’autres troubles, tels que
dépression, consommation excessive d’alcool, troubles obsessionnels, trouble du
sommeil, trouble de I'appétit, angoisses, agressivite ...

Une visite chez un psychiatre serait plus appropriee.
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Contacts Utiles

% Guichet de la Bangue de France ou secrétariat de la
commission de surendettement dont vous dépendez.

% CMP (Centres Medico-Psychologiques) de votre département.

% Le correspondant local des Courses et Jeux *:
(* a compléter par le conseiller)
Nom :
Adresse :
Téléphone :
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Formulaire de bilan gratuit

* {&re consultation remboursée par ADICTEL dés retour de ce document diment rempli a

ADICTEL,

11 ter rue, Jean Edeline 92500 Rueil Malmaison,, tel 01 72 74 82 75. contact@adictel.com

T 41 IS o | PP

ESPACE PRATICIEN

Nom :

Psychologue I

Autres......oooiiiii.

Adresse du cabinet :

Code postal :

Date de la consultation :
consultation™® :

Psychiatre® [

Prénom :

O

Téléphone :

Ville :

Prix de la

ESPACE CLIENT

Nom : Prénom :
Adresse : Téléphone :
Code postal : Ville :
*Psychiatre : Joindre le décompte des remboursements fourni par votre centre de sécurité social

Signature Client Signature

Praticien / Cachet

*Le montant de la consultation doit étre avancé par le client.
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Suivi du Rendez-vous

A compléter par le conseiller a la suite de I'entretien avec le joueur, et & faxer avec le questionnaire a ADICTEL
au 01.72.74.73.70 ou a renvoyer par courtier au 11 ter rue, Jean Edeline 92500 Rueil Malmaison, Cette
fiche nous est nécessaire pour un bon suivi des rendez-vous et de la démarche de prévention mise en place
dans les casinos.

ldentifiant ou nom du joueur :

Numéro de téléphone :

Casino / lieu du rendez-vous :

Date et heure du rendez-vous :

Nom et fonction du conseiller :

Le joueur s’est-il présenté au rendez-vous convenu ?
] oui [ Non

Si oui,
Durée du rendez-vous :

Quelles mesures ont-été prises en accord avec le joueur ?

L] Identification du joueur éxcessif par les membres du personnel
L Limitation du change de jetons
L Limitation des moyens de paiement [] Carte bancaire
L] Cheques
] Demande ¢'ANPR [ avec courrier
[] sans courrier

[] Contact avec d’autres casinos de la région (lesquels ?

)

Le client sbuhaite—t-il se faire interdire au niveau national ?
D Oui D Non

Le joueur a-t-il envisagé de se faire accompagner dans sa démarche par un
spécialiste (psychologue, psychiatre) ?

] oui L] Non

Le joueur a-t-il mentionné étre déja suivi psychologiquement pour son probléme de
jeu ?

O] oui ] Non

Commentaires sur 'enirevue :
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LIMITATION VOLONTAIRE D’ACCES

Je soussigné(e) :
Monsieur, Madame, Mademoiselle

Né(e) le / / /

A

- Souhaite pour des raisons personnelles, adopter une pratique du jeu responsable.

En conséquence, je m’engage a ne plus entrer ou tenter d’entrer dans I'espace de
jeux du Casino Circus de Briangon & compter de la signature des présentes et
jusgu’au

Ma limitation d’accés sera effective le lendemain de la signature des présentes et
me permetira d’acceder au maximum a
visites par mois (sur
une journée d’ouverture du casino sans limitation du nombre d’entrées sorties).
Aucun report de crédit d’'un mois sur 'autre ne sera comptabilisé.

- Je reconnais que le présent engagement devient caduc a effet immédiat (i) si je
demande une interdiction nationale en sollicitant les services compétents du
ministére de lintérieur, et si le directeur responsable du casino Circus de Briangcon
m’exclu au titre de l'article 24 de 'arréte du 14 mai 2007.

- Je reconnais avoir été informé(e) qu'une copie des présentes pourrait étre
communiquée a la direction de la police judicaire- courses et jeux.

- Aide extérieure :
J'ai pris connaissance qu’une aide psychologique pourra m’étre apportée par mon
médecin traitant ou que je pourrai aussi m'adresser a un centre d’appel spécialisé
« Addictel » référencé au 0805 02 00 00. Pour plus dinformation voir site :
« www.adictel.fr ».

Fait le
{(en 2 exemplaires)
Lu et approuvé

Signature

Les informations recueillies dans le présent engagement font I'objet d’un traitement informatisé et bénéficient de la protection
de la loi « informatique et liberté » n°78-17 du 6 janvier 1978 et notamment son article 27. Elles sont confidentielles et ne
seront pas divulguées a des tiers sans consentement de votre part. Nous vous rappelons que vous disposez d’un droit
d’accés de modification, de rectification et de suppression des données vous concernant et d'un droit d’opposition a la
transmission de ces informations a tout tiers.

Pour exercer ce droit adressez-vous au directeur responsable de I’ établissement.

Le jeu est une activité volontairement choisie par le joueur, qui vient chercher au Casino une distraction, évasion et
plaisir. Vous pouvez gagner ou perdre : vous étes libre d’arréter de jouer a tout moment, dés que vous le décidez
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Levée L.V.A

Je soussigné(e) :
Monsieur, Madame, Mademoiselle

Né(e) le / / /

A

- Souhaite lever ma limitation volontaire d’'accés souscrite en date
du

Cependant, j'ai bien pris connaissance que mon retour en salle de jeux ne
sera effectif qu’'un mois apres ma demande de réintégration. (ex: le
12/04/2017 pour une demande le 12/03/2017).

- Je reconnais que le présent engagement devient caduc a effet immédiat (i) si je
demande une interdiction nationale en sollicitant les services compétents du
ministére de l'intérieur, et si le directeur responsable du casino Circus de Briangon
m’exclue au titre de l'article 24 de I'arrété du 14 mai 2007.

- Je reconnais avoir été informé(e) qu’'une copie des présentes pourrait étre
communiquée a la direction de la police judiciaire- courses et jeux.

- Aide extérieure :

J'ai pris connaissance gu’une aide psychologique pourra m’étre apportée par mon
médecin traitant ou que je pourrai aussi m’adresser a un centre d’appel specialisé
« Addictel » référencé au 0805 02 00 00. Pour plus dinformation voir site :
« www.addictel.fr ».

Fait le
(en 2 exemplaires)
Lu et approuvé

Signature

Les informations recueillies dans le présent engagement font 'objet d'un traitement informatisé et bénéficient de la protection
de la loi « informatique et liberté » n°78-17 du 6 janvier 1978 et notamment son article 27. Elles sont confidentielles et ne
seront pas divulguées & des tiers sans consentement de votre part. Nous vous rappelons que vous disposez d’un droit
d’accés de modification, de rectification et de suppression des données vous concernant et dun droit d’opposition a la
transmission de ces informations a tout tiers.

Pour exercer ce droit adressez-vous au directeur responsable de I’ établissement.

Le jeu est une activité volontairement choisie par le joueur, qui vient chercher au Casino une distraction, évasion et
plaisir. Vous pouvez gagner ou perdre : vous étes libre d’arréter de jouer a tout moment, dés que vous le décidez.
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Reporting Jeu Responsable des 2 Exercices précédents

Nombre de sessions de formation

Nombre de c::s.Elab' ;

ot

Jeu Responsable

s avec les clients (entretiens

Nombre de contrats de LVA signés

Noml{jre ;@::E"éx::‘l‘u;sEcrhaifjr.?a&}vntajrgesi"f:’iée:s‘ alabusde jeu ‘ o “D'f o

isés avec les clients {entretiens
e o .

Nombre de contrats de LVA signés =

Nombre d'exclusions volontaires lides 3 'sbus dejes | 2

Nombre de réintégrations suite aux exclusions

24



Accueil et Informations données aux clients

Les axes de formation de notre personnel ont prioritairement portés sur le management,
I’accueil du client, dans le cadre de notre métier (réglementation des jeux, protection du
joueur) au contact de la clientéle

Comme chaque année, des moyens importants sont consacrés a la promotion de
I’établissement et de ses activités destinées au développement touristique et culturel de la
Commune.

Ces moyens tant humains que financiers, visent & commercialiser a la fois les activités de
jeux, mais aussi la restauration et les activités artistiques et culturelles.

Sont utilisés pour cela les supports de communication dits de « mass média » parmi
lesquels :

- des insertions dans la presse quotidienne régionale,

- des spots publicitaires sur les radios tocales et/ou télévision locale,

- des campagnes d’affichage,

- des campagnes SMS pour des communications 01blees

- la diffusion des informations sur les réseaux sociaux,

- I’impression bimestrielle du programme des animations « CasinoNews ».

Respect des affichages obligatoires

Tous les points de vente de débit de boissons affichent les informations obligatoires en
matiere de répression de 1’ivresse et de protection des mineurs.

Tous les tarifs des restaurants sont affichés a ’entrée de 1’établissement concerné.

La liste des allergénes et la provenance de nos viandes est également a la vue de nos clients
en salle de restaurant.

Toutes les dispositions obligatoires sur 1’exploitation des jeux dans un casino font I’objet
d’un affichage réglementaire, comme les minima de tables, les listes de jeux pratiqués, le
réglement des jeux, les informations sur la vidéo surveillance, I'information sur la protection
des mineurs...

Ethique et comportement

La nature mé&me des activités exercées, qui implique notamment le maniement d’importantes
sommes d’argent, peut entrainer dans certaines circonstances des comportements dits
frauduleux.

L’activité casino doit faire face a des risques de détournement de fonds et des risques de
tricherie. L.’ établissement a toujours fait preuve d’une grande vigilance en créant des postes
dédiés au contrdle, en respectant la séparation des taches et en optimisant les systémes
d’information. De plus, le systéme informatique en place contribue a sécuriser les
opérations, notamment en renforcant I’intégrité des flux financiers.

En outre, un dispositif de caméras placées dans les salles de jeux et reliées a une salle de
contrdle vidéo, géré par un personnel qualifié constitue un moyen de prémunir les casinos
contre les tricheries, vols et autres activités criminelles.

Le casino s’attache par ailleurs a respecter les principes de controle interne. Il améliore de
fagcon constante ses systémes d’information et de contrdles en tragant au mieux toutes ses
opérations (jeux, restauration, spectacles, autres). Enfin, la surveillance visuelle et vidéo
participe également aux processus de controle.
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Lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme

I - Le principe général

Les textes 1égislatifs et réglementaires relatifs a la lutte contre le blanchiment imposent aux
représentants [égaux et aux directeurs responsables des casinos de se montrer
particuliérement vigilants et de prendre toutes mesures pour détecter et rendre compte a
Tracfin des comportements suspects.

Partant d’un travail d’analyse et d’observation qui lui incombe, le directeur responsable doit
porter a la connaissance de Tracfin les opérations effectuées dans les salles de jeux qui lul
paraissent suspectes et qui semblent provenir d’une infraction pénale.

La déclaration de soupcon rédigée par le directeur responsable doit se fonder sur des
données vérifiables et sur une appréciation subjective des opérations litigieuses en fonction
de la nature de sa clientéle et de son expérience personnelle du monde des casinos.

Afin de pouvoir au mieux remplir cette obligation, le directeur responsable doit pouvoir
compter sur la collaboration des personnels en fonction capables eux aussi de détecter les
comportements a risques. C’est la raison pour laquelle, il doit s’assurer que les salariés
connaissent les critéres de vigilance retenus qui sont réguliérement rappelés au cours des
séances de formation continue et lors des recrutements. Tous nos personnels qui traitent les
valeurs et ceux qui sont au contact de la clientéle dans les salles de jeu ont recu ces
formations conformément aux prescriptions du Service central des courses et jeux.

II - Organisation du dispesitif au sein du Casino :

Chaque établissement du Groupe SFBC est doté d’un manuel de Procédures internes relatif a
la lutte contre le blanchiment dans lequel on retrouve les régles générales émanant de notre
autorité de tutelle. De plus, 2 la fin de la saison, le directeur du casino rédige un rapport
annuel d’activité adressé au Service central des courses et jeux. Les points suivants ont €té
déclinés dans le rapport de 2017/2018 du Casino :

A) Référents de I’établissement

Pour le casino Barriére de Briancon : les référents sont :

e Déclarant : Philippe Escuer
e Correspondant : Jérdme Jurine

B) Actions de formations réalisées dans mon casino en 2017/2018

e Formation Anti-blanchiment d’argent effectuée par Monsieur Philippe Escuer (Directeur
Responsable) lors de I’assemblée générale a I’ensemble des collaborateurs le
24/01/2017.

e - Formation Anti-blanchiment d’argent effectuée par Jean Jacques Le Mer (Cerus Casino
Academy) le 15 Mars 2018. 11 collaborateurs ont suivi la formation (MCD, croupiers et
Caissiers).

e - Formation effectuée a chaque entrée de nouveau collaborateur. Le support est paraphé
et classé dans les dossiers du personnel. Chaque support est également affiché dans
chaque service et systématiquement rappelé a chaque réunion de service.
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C) Dispositifs de surveillance mis en place

Le casino Circus de Briancon a mis en place un comité de surveillance composé de :

e Philippe Escuer, Directeur Responsable.

e Jérome Jurine Directeur Machines a sous

e Francois Gai, Membre du Comité de Direction

e Maryse Leconte, Membre du comité de direction

e Céline Lebreton, Responsable Administrative et Financiére

e Isabelle Pavan, Membre du comité de direction, Responsable Animations/
Commercial

Le comité de surveillance veille a la sensibilisation des collaborateurs, notamment
des caissiers, les controleurs des entrées, les assistants de salle et les croupiers
afin de transmettre au comité de lutte anti blanchiment les observations sur les
transactions inhabituelles, les changes en grosses coupures, les demandes
insistantes de justificatifs de paiement, ou sur tout comportement suspect.

Ce Comité de surveillance de Lutte Anti Blanchiment d’argent s’est réuni 4 fois, soit
les 15/11/2017 ; 02/02/2018 ; 02/07/2018 ; 02/10/2018.

Envois de déclarations de soupcon a TRACFIN

(Cette information est confidentielle)

11.2.2- Régles d’hygiéne et de sécurité

Sécurité alimentaire

L’ arrété du 1% février 2010 relatif a la surveillance des 1égionelles dans les installations de
production, de stockage et de distribution d’eau chaude sanitaire est strictement appliqué, et
fait I’objet de vérifications, contrdles et suivi par le laboratoire SILLIKER.

Les autorités administratives officielles et compétentes effectuent des contrdles sur notre
exploitation :

La DDPP (Direction départementale de la protection des populations)
La DDASS (Direction Départementale des Affaires Sanitaires et Sociales)

La qualité des produits servis, la sélection des fournisseurs référencés et audités, associées a
des controles internes et administratifs, ont permis a nos établissements de préserver la
sécurité alimentaire, le confort et le bien-étre de la clientéle.

Hygiéne et sécurité

Ces questions concernent aussi bien les salariés de notre Société que I’ensemble de ses
clients. Elles visent notamment & prévenir les risques d’accidents, les risques sanitaires
(qualité de I’ean notamment), les risques d’incendie, les risques d’ordre écologique, ...

Des controles propres aux Etablissements Recevant du Public (ERP) sont effectués par des
organismes de contrdle agréés ainsi que des Commissions consultatives départementales de
sécurité et d’accessibilité qui vérifient en particulier :
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- la sécurité contre les risques d’incendie et de panique dans les ERP conformément aux
dispositions des articles R122-19, R122-29 et R123-1 2 R123-55 du Code de la
Construction et d’Habitation ;

- D’accessibilité aux personnes handicapées.

Au casino Circus de Briangon le bureau Veritas intervient une fois par an sur 1’ensemble des
contrdles obligatoires au titre des ERP.

La Commission départementale de sécurité (composée de gendarmes ou policiers, pompiers,
représentants de la mairie, Direction Départementale de I’Equipement, ...) a délivré son avis
favorable 06 Septembre 2017.

Ces interventions font I’objet de rapports versés au registre de sécurité. Ils permettent
notamment d’orienter les investissements pour le maintien ou le renforcement de la sécurité
des biens et des personnes prévus chaque année.

Enfin, des formations initiales et continues sur prévention des risques incendie pour le
personnel (niveau SSTAP 1) et utilisation des moyens de lutte contre I’incendie ont été
effectuées cette année 2017.

Une formation intitulée « Sauveteur secouriste du travail » a également été dispensée et mise
a jour chaque année.

Notre établissement est équipé de défibrillateurs automatiques.

Streté de 1’établissement

L’ensemble des établissements du groupe est sécurisé grace au systéme de
vidéosurveillance, avec principalement I’installation systématique de caméras a chaque
acces.

En application du décret du 18 décembre 2000 sur la sécurité des convoyeurs de fonds, de
nouvelles procédures et les équipements nécessaires (sas, salle forte) ont été mis en place
permettant également d’assurer une plus grande sécurité du personnel et du public. Un
protocole de sécurité formalisé est mis a jour chaque année avec la société BRINKS.

Des alarmes et des équipements pour contrdler I’accés du personnel des caisses et des
coffres sont installés et chaque année vérifiée par une société agrée.

11.2.3- Décoration, ambiance

Nous veillons a ce que notre établissement soit un lieu de détente, de convivialité et de
loisirs et tant la décoration que 1’ambiance doit y contribuer.

En matiére de décoration intérieure, nous suivons les préconisations du Groupe Ardent,
notre établissement respecte la charte de la marque Circus.

En juin 2017, I’arrété du Maire n® 2017.05.02/178, nous a permis de modifier les enseignes
de nos facades. Ainsi, le Casino Circus de Briancon a investit dans de nouvelles enseignes
correspondant 4 la charte de notre logo ainsi que des écrans LLED extérieurs. Notre groupe
privilégiant le choix d’une entité locale et d’un savoir-faire reconnu, le choix des enseignes
s’est porté sur la société Doc Innov.
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Deux Enseignes de 7.50 m de largeur, 2.77 m sont positionnées sur les facades du Casino
Circus de Briangon, ci-dessous [’une positionnée devant la Guisane.

Deux écrans extérieurs et un bandeau lumineux mettent en valeur nos facades. La société
LEDCOM, filiale du Groupe Ardent, a été en charge de leur installation et de leur
maintenance.
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11.2.4- Développement durable et Responsabilité Sociétale et Environnementale

Pour le Casino Circus de Briancon

En matiére d’action de sensibilisation, I’activation du partenariat avec I’association Les
Bouchons d’ Amour connait toujours un franc succes. L’association caritative parrainée par
Jean Marie Bigard a pour principe de récolter les bouchons et de les vendre ensuite a une
entreprise de recyclage. Tous les produits des ventes sont ensuite reversés en France au
profit de personnes handicapées afin de leur venir en aide dans 1’achat de matériels. Cela
permet également de participer a des opérations humanitaires ponctuelles.

% Eclairage 100 % led depuis 2016,
# Diminution de la consommation de papier avec l’installation d’un systéme de
controle pour les machines a sous simplifiant les controles et les éditions. (Tito)

& Améliorer le suivi chiffré des volumes de déchets triés au sein des établissements
et continuer a diffuser les bonnes pratiques visant a réduire nos déchets.

# Utilisation de produits d’entretien éco labélisés.

# Depuis la reprise, nous travaillons essentiellement avec des fourmsseurs locaux
sur la restauration.
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III- Compte-rendu technique et financier

TI1.1- Compte-rendu financier

RAPPEL PBJ N-1 N  Valeur %
| 3100 3332 232 107.48% |

I. Récapitulatif des contributions

N-1 N Valeur %
- Prélevement direct (cahier des
charges) 776 860 84 110.82%
(Tx = x% ou indiquer les taux et les
tranches) :
- Compte 471 PAE 0 0 0 0
- Reversement 10% du PIvt Progressif
de I'Etat
(dans un max. de 5% du budget de la
~ ville)
TOTAL PLVT 776 860 84 110.82%
N-1 | N [Valeur| %

Contribution spécifique au cahier des
charges

TOTAL CONTRIBUTION

N-1 N Valeur Yo
- Redevance d’occupation 59 59 0 0%
(lorsque la Ville est propriétaire du
terrain
et/ou des murs)
e redevance fixe
e redevance variable

TOTAL redevance domaniale 59 538 0 0%
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II. Historigue sur 5 ans

, N N-1 N-2 N-3 N-4 Total
Chiffre d’Affaires brut 3332 | 3100 | 3072 | 2870 | 2863 | 15237
Etat Commune (1) -967 -882 |-897 -833 -956 -4535
Frais de personnel (2) -1055 | -1015 |-1009 | -1060 | -1091 -5230
Autres -1264 -1156 | -1 146 | -1088 -955 -5609
Résultatnet =~ | 4 | 47 | 20 | 11 | 139 | -137
Détail (1)

Prélevement 860 776 793 740 863 4032
Loyers versés a la ville 59 59 59 58 58 293
Impots et Taxes 48 47 45 35 35 210
Cabhier des charges 0

Impdt société

Total 967 882 897 833 956 4535

(2) : y compris participation

I11.2- Compte-rendu techniqgue

1) Artistique / Culturel

Programmation dans le casino :
Cette saison 2017/2018 a accueilli :

e Plus de 10 concerts lyriques dédiés a Offenbach et aux grands maitres de la musique
classique

e 1 exposition d’ceuvres d’art, de sculptures et de peintures contemporaines, dans
laquelle étaient présents les artistes de renommées mondiales A. BESSY, G. GOUPY,
B. GEORGEAUD, Y. PONZO et N. ENAKIEFF.
e 6 thés dansants
e Des diners thématiques (soirée espagnole, bouillabaisse party, soirée orientale, et.)
e 1 soirée cabaret pour le Nouvel An
e | soirée cabaret « chippendales »
e Concerts gratuits grand public, Charly Boisseau, Ycare, Amir
e 12 ]otos
e des jeux nationaux et tombolas
e des animations calendaires (St Sylvestre, Chandeleur, St Valentin, Paques, Féte de

la Musique, Féte des méres, Féte des péres)

e Les trophées de I'entreprise en partenariat avec Media PME et UPE 05
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Contribution au développement touristique

Le Casino de Briancon sous la marque Circus Casino de Briancon est ouvert 7 jours sur 7

tous les jours de 1’année.
Outre son offre de jeux, le Casino est ’un des rares établissements briangconnais 4 proposer

des animations tout au long de I’année, en poursuivant une programmation de qualité.
Quelques exemples sur I’exercice en cours :

Thé dansant mensuel avec accordéoniste

Organisation de jeux hebdomadaires

Animations calendaires (Beaujolais nouveau, St Sylvestre, Epiphanie, Chandeleur, St
Valentin, Paques, Féte de la Musique...)

Jeux avec tirage au sort.

Au total, ¢’est plus de 200 jours d’animations par an proposé par le casino.

2 CASINO DE
BRIANCON
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Lieu de réunion des sociaux-professionnels et des particuliers

Le Casino dispose de matériel technique : video projecteur, écran géant, sonorisation et
micros sans fil, répondant aux demandes des séminaires professionnels. Les salles sont
modulables et peuvent étre mises en configuration conférence ou diner. Elles sont devenues
le cadre privilégié de séminaires professionnels ou de banquets privés.

Voici quelques exemples de clients qui nous ont fait confiance en 2018

- Serre Chevalier Domaine Skiable

- Skimium

- LaHalle

- Fédération des Professionnels du Sport

- UPEO5

- Lions Club

- Rotary

- Laboratoires (LIERAC, NUTERGIA...)

- Association des orthopédistes du Sud de la France

- Amicale hospitaliére, etc.

- Association de médecine du sport

- IDHA/Foncia

Contribution au monde associatif

Le Casino dispose de deux salles polyvalentes de 270m? et de 250m?, répondant aux normes
de sécurité, et bénéficiant de matériel de sonorisation, d’éclairage et de scénes.
Ces salles sont utilisées par les associations locales pour diverses animations et par des
organismes publics ou privés qui y organisent leurs assemblées générales, congrés, salons ou
séminaires ou bien encore des soirées.
La salle est mise a la disposition des associations locales pour les organisations suivantes :

o Les Bouchons d’ Amour 05 (Association Thémis05)

o Présentation de 1’équipe de hockey sur glace des Diables Rouges

o Répétitions et concerts lyriques Offenbach (association « Culture en

Montagne»)

o Assemblée générale du Basket Ball Brianconnais (association éponyme)

o Finales des tournois de Poker (association ASPIC Poker)

o Animations Country (Association Appalaches Country Club)

‘o Animations autour de la salsa (Association K’Danse)

o Représentation théitrale de I’école Carlhian Rippert

o Accueil du Téléthon

o Réunions du Lion’s Club et du Rotary Club

o Don du sang avec I’EFS
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Mais aussi ’UTL, le Conservatoire du Brianconnais, le Club Alpin francais et I’ Anena, les
aéteurs locaux de la santé ... Nous offrons réguliérement des repas a des associations sous
forme de bons cadeaux ou offres lors de tombolas, lotos. Le Casino est également un
sponsor important au niveau du sport local (football, hockey sur glace, natations,

événements sportifs...)
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¢) Presse et Communications

Les communiqués de presse et informations sont envoyés réguliérement a une trentaine
d’adresses des représentants des principaux médias du département.

Le bon rapport établi avec la presse permet de divulguer le calendrier des animations, de
lancer des spots radios sur les nouveautés, et de ce fait, d’augmenter la notoriété du

casino.

Sur ces trois derniéres années, le Casino Circus de Briancon a développé sa
communication sur différents supports :

Les réseaux sociaux, la page du Casino Circus de Briancon est passée de 600 a + de 2500
« followers » en 3 ans, d’ailleurs certaines publications peuvent atteindre les dix milles
vues.

Nous utilisons la communication directe par le biais de flyers, programme d’animations,
spots Radios et Télévision locales.

Enfin, le Casino travaille beaucoup en collaboration et partenariat avec les stations de
skis, les support média on-line, et échanges de visibilité avec des enseignes Italiennes.

Méa‘f Clournée
dutte en veite (el
v-v:ze dé jetons offerts g 8 ‘6
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d) Opérations Commerciales

Le casino dans son offre commerciale propose ses services et effectue des locations de
ses salles, des repas de groupe, des soirées privées. Au total plus de 80 événements
(réunions, incentives, salons, colloques, séminaires, diners de groupe et des buffets,
soirées privées) ont eu lieu sur la saison.

3) Restaurant(s) / Bar(s)

a) Cartes et horaires et les jours d’ouverture

Deux nouvelles cartes par an (saison automne / hiver et saison printemps / été
Ouverture du lundi au dimanche.

b) Capacité des points de vente :

- Restaurant places assises intérieur : 40 couverts. Extérieur : 30
couverts.
- Bar places assises au comptoir : 12

¢) Pactivité :

N-1 N
Nbre de Cvis 12144 13185
N-1 N
Ticket moyen| 21.40 € 22 €
N-1 N
CATTC 477 K€| 409 K€
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4) Effectif

a) Tableau des effectifs par secteur d’activité au 31/10/2018

Administration | Jeux de Table | Machines a sous | Restauration | Total
Maintenance Sécurité-Vidéo
4 6 13 7 30

Organigramme de [’établissement (non nominatif)

ORGANIGRAMME ETABLISSEMENT

IDirection générale |

|Direction marketing

[Direction administrative et financiére |

|Direction exploitation

Autres points

Descriptif du personnel

|département jeux de tables |

|département machines & sous |

|département restauration |

|département contrdle et sécurité |

|département maintenance |

Le nombre de salarié¢ moyen de I’établissement s’est élevé sur I’exercice a 30 personnes. Un
effort particulier est apporté a la formation professionnelle continue qui représente 0.20% de

la masse salariale et 161 heures de formation pour I’ensemble des salariés.

b) Formations réalisées

e Externe:

Formation SALAMANDRE : Préparation aux habilitations électriques

- Interne : Programme de prévention aux risques d’Abus de jeu :les
nouveaux collaborateurs ont suivi une formation liée a la
prévention des risques d’abus de jeu.

Formation SALAMANDRE : Recyclage SSIAP1 Formation

DESAUTEL : Exercice sur feux réels

Formation SALAMANDRE : Sauveteur Secouriste du Travail
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5) Orphelins

Article 22 du cahier des charges :

Conformément aux termes de 1’article 42 de 1’arrété du 23 décembre 1959, les différentes
sommes et enjeux trouvés sans que 1’on sache a qu’ils appartiennent et dénommés

« orphelins » sont reversés au Trésor Public, le montant pour I’exercice 2017-2018 a été
de : 4202.43 €.

6) Mises des différents Jeux exploités sur la saison 2017/2018

Le Casino Circus de Briancon exploite :

e Ie Black jack, 1a mise minimale est de 2 euros, ouvert tous les soirs dés 21 h jusqu’a la
fermeture de 1”établissement.

e La Roulette Anglaise, la mise minimale est de 2 euros, elle est ouverte tous les soirs a 21
h jusqu’a la fermeture de 1’établissement.

e [.’Holdem Poker de Casino, mise minimum 2 €, ouvert du Vendredi au Dimanche
inclus.

e [’organisation d’un tournoi Texas Holdem Poker, le premier Dimanche de chaque mois

e La Roulette Anglaise électronique, la mise minimum est de 1 euro ouverte dés
I’ouverture du Casino a 11 h 00 jusqu’a la fermeture de 1’établissement.

e 70 machines a sous composées de machines a sous rouleaux, vidéo et Poker.

Les mises s’étalent de 0.01 centime & 1 euro.

Restauration/bar : cartes et tarifs en annexe

Spectacles
Les tarifs applicables pour nos diners animations ou diners spectacles varient entre 10 € et
99 €.
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Perspectives

PERSPECTIVES ET EVENEMENTS POST CLOTURE

Dans I’objectif d’améliorer son activité, le casino Circus de Briancon a renouvelé son offre
de jeux depuis le rachat du Casino par la Société Franco Belge des Casinos.

Depuis le rachat du groupe SFBC, 45 nouveaux modéles de machines sont venus étoffés

I’ offre existante ainsi qu’une roulette électronique. Ce renouvellement est indispensable afin
de se positionner sur le marché de Turin et Gapengais. Un marché concurrentiel pour cette
clientele pouvant prendre le choix de Briancon et non d’Aix en Provence pour la population
Gapencaise et de Saint-Vincent (Val d” Aoste) pour les Turinois.

L’offre de Restauration a également été modifiée depuis Octobre 2016, le Casino Circus est
revenu sur une offre de cuisine traditionnelle et « Fait Maison », avec I’embauche d’une
Chef de Cuisine sublimant ainsi la qualité de notre cuisine. La carte sera modifiée plusieurs
fois par an pour apporter une variété de 1’offre adaptée aux saisons.

Avec I’amélioration de la qualité de service, et I’'implication certaine et continue des
équipes, 1’optimisation des cofits de fonctionnement réalisés depuis les 3 précédents
exercices avec une croissance annuelle chaque année, le Casino Circus de Briancon est
arrivé a assainir ses comptes et devenir rentable.

Le potentiel de ce Casino est certain, et est plus que jamais un élément essentiel pour
développer et étoffer I’ offre du Territoire Haut Brianconnais, a la fois sur le plan
Touristique, Culturel et Associatif.

e Documents joints -

Tableaux 1 a 6 de la liasse fiscale
Note sur la restauration et séminaire
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¥ Des explicatons concemant cette rubrigue sor domndes dans la notice #® 2032
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(2)

BILAN ~PASSIFavant répartition

pGFiP N° 2051 2018

Désignation de I entreprise

SAS CTASING DE EBRIANCON

Exercice N

Exercice N—1

Capital social ou individuel {1)* (Dont versé oo 228000 3 B4 225 000 225 000
Primes d"émission, de fusion. 4 apport, ... bE
Ecarts de réévaluation (27* (dont écart d’équivalence EK j }y {BC
Réserve tégale (3) )]
5 Réserves statutaires ou contractuelies BE. 465 268 465 268
g Réserves reglementées (3)*(_piit Rcnis hecie des provisions | gy ) |oF 3673 3673
o] Autres réserves g%gxiﬁino;mﬁ;}f}gdeazrt‘;;tti»mni&* EJ ) bG
g Report & nouveau DH { 778032 { B824725)
s‘i RESULTAT DE L'EXERCICE {bénéfice ou perts) bi 486 331 46 693
Subventions d investissenent o
Provisions réglementées * 114
TOTAL {1} |BL { 37759) ( 84081
’32; - Produit des €missions de titres participatifs -
g ;é)' Avances conditionnées BN
- TOTAL (1) |DO
2 g‘a Provisions pour risques bp 11000
g?g Provisions pour charges DO 36 999 36999
= é;;; TOTAL (i} (DR 35 999 47 99¢
Emprunts obligataires convertibles HAY
Autres emprunts obligataires DT
Emprunts et dettes auprés des éablissements de crédit (5) bt
< Emprunts ¢t dettes financiéres divers (Dont emprunts participatifs | E { y DY
;Eq Avances et acompies recus sur commandes en cours BW) 8 202 8704
% Dettes fournisseurs et comples rattachés DX 429 275 280 682
Dettes fiscales et sociales DY 437 598 382272
Deties sur immabilisations et compies rattachés DZ 381 346 632 872
Autres dettes EA 91 196 111 381
%i‘gfﬁe Produits constatés davance (4) EB
TOTAL {i(V} | EC 1347 819 1415914
Ecarts de conversion passif* {(V}{ED
TOTAL GENERAL 12 V) | EE 1346 859 1379822
{1} | Ecart de réévaluation incorporé au capital iB
Réserve spéciale de réévaluation (1939) 1C
# |2y Dont Ecart de réévaluation libre iD
é Réserve de réévaluation (1976) 1B
= {3} Dont réserve spéeiale des plus—values 2 long terme * EF
(4} | Dettes et produits constatés d’avance & moins d’un an EG 1338 417 1 407 209
{3} | Dont concours bancaires conrants, et soldes créditeurs de bangues et CCP EH

* Des explications coneermant cette rubrique sont donndes dans la notice n¥ 2032
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COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste) |

DGEiP N° 2052 2018

Désignation de entreprise 1 8AS _CASING DE BRIANCON

Exercice N
—— ) Exportaions ot _— Exercice (N~ 1}
Hvraisons infracommunautaires
Wentes de marchandises® FA 8632 (FB FC 8832 9238
Production vendue biens ¥ , D o FF
Z l services * FG 2461762 [FH FI 2461762 | 2 314 425
; Chiffres d affaires nets * FJ 2 470 395 |FK FL 24703985 2323664
g Production stockée* M
é Production immobilisée* FN
5 Subventions & exploitation ¥O
§ Reprises sur amortissements et provisions, tansterts de charges* (8} Fp 13 500 6028
& Autres produits (1} (11) FQ 39511 13 366
Total des produits d'exploitation (2} (1) | ¥R 2 523 408 2 343 058
Achats de marchendises {y compris droits de douane)* FS 17 728 11786
Variation de stock (marchandises)* T
Achats de matiéres premiéres of autres approvisionnements (y compris droits de douane)* Fi 177 803 151 310
Variation de stock (maticres premidres et approvisionnementsy* Y { 2688) 2 590
é Auntres achats et charges externes (3} (6 bis)* W 858 036 652 281
é Impéts, taxes et versements assimilés® FX 98 723 100 114
;% Salaires et traltements* FY 790 937 766 983
g Charges sociales {10} ¥Z 280 903 260 912
Z:: wé Sur mobilisations ( - dotations aux amortissements* GA 323 968 276 073
é 52 1 ~ dotsitions aux provisions® GB
S | 25
éé Sur actif circulant : dotations aux provisions™® &C
& Pour risques et charges : dotations auy provisions b 4642
Autres charges (12) GE 171 689 80 952
Total des charges d'exploitatien (4) (A1) | GF 2517082 2 307 649
1 - RESULTAT D'EXPLOITATION {1 - 1} GG 8323 35410
é g Bénéfice attribué ou perte transférée* GID gl
EE*; Perte supportée ou bénéfice transféré* aviial
- Produits financiers de participations (5} G 1562
g Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de actif inmobilisé (5) GK|
g Autres intéréts et produits assimilés (3) GL
E Reprises ur provisions et transferts de charges GM
g Différences positives de change GN 5 36
% Praduits nets sur cessions de valeurs mobiligres de placement GO
Fotal des produits financiers {V} | GP 5 1598
§ Dotations financiéres aux amortissements ¢t provisions*® GG
%’ Intéréss et charges assimilées (6) GR 190
% Différences négatives de change GS
é Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement GT
g Total des charges Goancidres (VB {GT 180
2 - RESULTAT FINANCIER (V - V1) GV (184} 1 599
3 -RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (1-H+ I - IV £ V- V) GW 6138 37 608

(RENYOIS © vorr tableau n® 20537 * Des explications conceraant conne subrigpe sont donnsges daws 1a notce n* 2032,




COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (suite) DGFiP N° 2053 20618

e,
/
s { Y
i i
53 VQ'N.A,.

Cegid Group

Diésignation de Uentreprise  SAS CASING DE BRIANCON Néant E :
Exercice N Exercice N -1
Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA 189 981 85 B50
Praduits exceptionnels sur opérations en capital * HB 139 959 15 985
Reprises sur provisions et transferts de charges HC 14 000
Total des produits exceptionnels (7) (VI |HD 339 911 115 845
Charges exceptionnelies sur opérations de gestion (6 bis) HE 189 139 30 168
Charges exceptionnelles sur opérations en capital * HF 110 578 15985
Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG
Total des charges exceptionnelles (7) (Vv HI) iy 298719 106 161
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL {VHi - Vi) Hi 40192 3683
Participation des salariés aux résultats de Uentreprise Xy Hy
ImpBts sur les bénéfices * X} [HK
TOTAL DES PRODUITS (I + HI+ V+ VI BL 2 863 323 2 480 504
TOTAL DES CHARGES (I +1V+ VI + VII + IX +X) HM 7 816 992 2 413 811
5 - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - tofal des charges} BN 46 331 46 693
(1} Dontprodusts nets partiels sur opérations & long terme HO
! progduits de locations immaobiliéres HY
(2} Bont
t produits d’exploitation sfférents & des exercices antérievrs (4 détailler au (8) ci-dessouns) |10 188 851 85 850
~ Crédit-bail mobilier * Hp 1796
{3) Dont
— Crédit-bail immaobilier HOQ
{4} | Dont charges d"exploitation afférentes  des exercices antérieurs {& détatller au (8) ci-dessous) 18 148 169 85 850
{5y | Dont produits concernant les entreprises Hées 1 1 562
8) | Dont intéréts concernant les entreprises lides 1K
(6bisi| Dont dons fails aux organismes d intérét général (art. 238 bis du C.G.L) HX
(6ier) Dont amortissements des souscriptions dans des PME innovantes {art. 217 octies) RC
Dont amortissements exceptionnel de 23% des constructions nouvelles (art. 39 quinguies D) 4]
- {53 | Dontwansferts de charges Al 13 500 6028
§ {1 | Dont cotisations personnelies de Iexploitant (13) A2
é i1}y Dont reéeﬁfanccs pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
{12 | Doni redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) Ad 119 261 115655
i3 gjr:;g;?éiiﬁgf g:fst;(:;inea : facultatives | A8 obligatoires A9
7 }%g%i}e %isaggiﬁg;&s el charges exceptionnels  (Si le nombre de lignes est insuffisant, reproduire fe cadre (7) etle — Fxercice N S—
CESSION D'IMMOBILISATIONS 110 579 110 581
REDRESSEMENT CONTROLE URSGAF 11470 11 000
PERTES ET PROFIT FOURNISSEURS GLB 148 882 212 473
PROFITS EXCEPTIONNELS 2484 5 856
AMENDES 122
(&3 %Dét:ni des produits ef charges sur exercices antérienrs Characs sonerioores ExemrioeXl roduits aneriours
PERTES ET PROFITS SUR PRESCRIPTION FOURNISSEURS 2 484 1988
REPRISE URSSBAF 11000
REMBOURSEMENT TAXE HANDICAPES 3 868
PERTES ET PROFITS FOURNISSEURS GLB 120 504 183 095
CHQ IMPAYES DIALLO 25181

* Dos exnBuatioss coscmrnant vete rabriove sdot dommas daag is notice n® 2037




ETAT ANNEXE a: 4- COMPTE DE RESULTAT DE L’'EXERCICE (Suite) N° 2053

Désignation v/

SAS CASINO DE BRIANCON 31/10/2018
428922074 ISl

Détail produits ef charges exceptionnels Charges Produits
CHO IMPAYES DIALLO 25 181

Cegid Group



x (B IMMOBILISATIONS | DGFiP N° 2054 2018

-

Formmbire cblightoles (aniale 33 &
du Viode géncmi des fmpdisd

(e pas reporter fe montant des centimes)*

Ceyid Group

Désignation de Pentreprise SAS CASING DE BRIANCON | Neéant T
Valeur brise des — , e OB IS
CADRE A IMMOBILISATIONS Tobu e emes e R | e e
% Frais d"éablissement ¢i de développement TOTALL | (L f Bs ) g "
E Autres postes ¢ immobilisations incorporelies FTOTALH (KD 146 304 | KE KF 250386
Terrains K6 KK Kl
é Sur sal propre E}om Composans: LY K KK KL
% Suy sol & autrui ;}cmf'mngmams Al | 6 Ky X0
ey D e 19752 Ko g
AT i ] s 2387 028 KT KU 268 180
ERER it kv 152 422 | KW KX
g _”gi:i Maténd de transpon® KY KZ, [ 2.1
S |S5| deie LB 125 873 L Lb 6585
% éa;z;;iszfgm récupratles i F 16
Iminobilisations corporelles en cours LH Li L 18720
Avances ef acomptes LK LL LA
TOTALHT | WY 2685077 LG Lp 293 496
Participations évaluées par mise en équivalence 3G 85 8T
é Autres participations 8 3y W
% Autres titres immobilisés 1? IR 18
g Préts et gutres immobilisations financiéres T 1t ¥
FOoTALIv | 1Q LR 1S
TOTAL GENERAL (1 + H+ I+ IV} a6 283138108 a4 318 532
Diminutiong Valew brue des Réwag:fe?;:;;elésf S&;ii:l:;iiﬂmm
o ) 2 3 4
E | ik Gt TOTALL | IN c6 B 7
g rd&cﬁtffs postes d’i:ximnbilisatiQng;XE}q} 10 W A77ILw 170 862 1x
Terrains jid X LY Lz
Sur sol propre 0 MA MB MC
Constructions | Sur sef d"autrui R MD ME MF
o gales agencioctam. | g MG MH 19752 M1
g §§§§§$§1§ gg«:imiques,, matériel et outil- T I 186 480 | MK 2488730 ML
=) = :
g s éﬁ?&,i?ﬁ?;ﬁ%i?ﬁ‘s‘ ey MM M 152 422 MO
8 fmmuobilisations Mar:%rfel d transport 4 e M MR
— Ej;fgzﬂ;giigig‘ggggggr W S 4576 MT 127 881 MU
(%g%gragiagﬁs récupérables et K MV MW MX
Immobilisations corporelles en cours MY h} 74 NA 18 720 XB
Avances et acomptes NC NB NE NF
TOTAL 111 1 NG 171 057 (Nl 2807515 NI
Lo eh buaenge T / ou M oW
g Autres participations 4] 29X 6y a7
% Autres titres immobilisés It 8 pisi n
E Préts et autres immobilisations financidres | 3 K IF 1%
TOTALY | N3 NK -
TOTAL GENERAL G+ H+HI+IV) | U oK 171535 6L 2978 378 g

* Deswplications-concernant cutte rubrigue sont donndes Jang la noticw n® 2032
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AMORTISSEMENTS

DGFiP N° 2055 2418

e I
Neant ||

Désignation de Uentreprise: SAS CASINO DE BRIANCON

SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES

CADRE A {OU VENANT EN DIMINUTION DE LACTIF} *
: : : Diminutions | amortissements : .
WM ATIONS Al $SABLES Montant des amortissements;  Augmentations : dotations |5 g 000 Sk e | Montant des amortissements
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES a6 debut de Pexercice > ¢ lexercice Aitér&gt;dﬁ;(f «éi&gp&g?e zoms 314 fin de Fexercice
Frais d établissement . " ' . .
¢t de développement TOTALL (Y EL EM EN
gﬁgﬁjﬁﬁ‘;b‘h‘“‘mm TOTAL I | PE 117 486 | PF 34734 pG 477 | PH 151743
Terrains 3! Bl PK PL
Sur sol propre PM BN PO 21]
Constructions | Sur sol d"autrui PR Ps PT PU
T 14783 | P 3950 |1 542 18 191
ouings mancirgle > e 7 1507 840 | Q4 247237 | Q8 55357 | QC 1699 719
Autres ifggn%;’;?;iﬁfég%g?;m‘“- QD 94318 | QE 26 653 | QF Q6 120972
immobilisations| Matériel de transport QH Q1 QJ QK
atériel ;
comporelles | Mot iaaiier oL 93673 | QM 11391 | ox 4576 Q0 100 488
Embaliages récupérables '
et diversg recup Qr QR Q8 Q7
TOTALILIE QU 1710616 | QV 289 233 QW 60 477 (X 1839372
TOTAL GENERAL (3 + 11 + TH) | 0N 1828 103 | gp 323968 49 60 955 | gR 2091118
CADRE B VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS DEROGATOIRES
DOTATIONS REPRISES Mouvement net des
Immobilisations Colonne 1 Colonne 2 Colonne 3 Colonne 4 Colonne 5 Colonne 6  amartissements
amortissables | Différentie! de durée y ) . Amortissement fiscal | Différentie] de durée : .. Amortissement fiscal | & a fin de Fexereice
et autres Mode dégressif exceptionnel el autres Mode dégressif exceptionnel
Frals rablissements | 319 | k) N3 N4 NS N6
Aufres inmob. icor- | g N ;
porelles  TOTAL B N N8 P6 g P B o
Terrains Q QB G4 B Q6 Q7 28
& | Sursol propre | Q9 Rl R2 R3 R4 RS Ré
2 ISursol d'autroi | R7 RS RY 51 51 8 84
3 |fns gales, agenc | g 56 § $8 8 Ti n
Inst. technigues -
mat et outiflage T3 T4 T3 T6 T T8 T8
£ |lnst gales, agenc gy &) 0 v s Us v
B
2 s ) Vi V2 V3 V4 &
2 |\ Mar burgau et ’ s - ; ; :
: inform. mobitier | ¥6 Vi V8 ¥9 Wi W1 W3
z | Embaliages . o g . ), .
£ |réeup. ot divers | W4 w5 W w7 W3 Wy X1
TOTAL M | X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8
s 4 acquIsiion oe : S s
tisres de participation | N, CURM X0
Beat vl 4 XQ R NS NT NU) NV
Tat(::f }gg;egf \?;{1; ventlé W Total g{z&rﬁf i:;x{;emilé NY Totat gc?.:{;?! :z{n} ventilé NZ
CADREC
MOUVEMENTS DE L'EXERCICE ' . . .
Montant net au début o e Dotations de l'exercice Montant net a la fin
A FFEgJ éﬁ{{%gisﬁg gg %ﬁgggﬁ%‘gﬁﬁEs de Fexercice Augmenlations aux amortissements de Pexercice
Frais d"émission d emprunt a étaler 7y 28
Primes de remboursement des obligations 5P SR

¢ T3es explications concernant cefte rubrique sont données dans la notice 0™ 2032
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